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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  Rinaldo  BERNARD 

Indirizzo  Via San Martino n. 7/A – 10060 CANTALUPA (TO) 
Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  21/11/1947 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  DAL 1969 AL 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 GHISALBA spa - Rivoli 

• Tipo di azienda o settore  Settore Elettromeccanico 
• Tipo di impiego  Quadro aziendale 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile tecnico settore navale 
 

• Date (da – a) 
  

DAL 1965 AL 1969 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FIAT – Torino 

• Tipo di azienda o settore  Settore auto 
• Tipo di impiego  Operaio 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

• Date (da – a) 
  

DAL 1963 AL 1965 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 RABOTTI Spa – Torino 

• Tipo di azienda o settore  Settore meccanico 
• Tipo di impiego  Operaio 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

• Date (da – a) 
  

DAL 1961 AL 1963 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COGERAPID  – Torino 

• Tipo di azienda o settore  Settore meccanico 
• Tipo di impiego  Operaio 

• Principali mansioni e responsabilità   
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

  Anno 1970 
Diploma di Perito Tecnico Industriale -  Indirizzo Elettrotecnica 
Presso l’Istituto Tecnico Industriale Internazionale di Torino 
 

   
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Buona 
• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale 
 

 
 

 buona 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 BUONE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 OTTIME 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 OTTIME 

 
 

PATENTE O PATENTI  B 

 
 


