COMUNE DI CANTALUPA
Provincia di Torino
TASSI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE (Art. 21 Legge 69/2009)

Mese di Luglio 2012

AREA Dipendenti | Lavorativi PRESENZE ASSENZE
Numero giorni Giorni % Ferie gg. Malattia Permessi* %
Demografica 1 22 22 100,00% 0 0 0 0,00%
Finanziaria 1 22 18 81,82% 4 0 0 18,18%
Segreteria e Assessorati 1 22 11 50,00% 11 0 0 50,00%
Vigilanza 1 22 22 100,00% 0 0 0 0,00%
Tecnica - Manutentiva 2 39 31,5 80,77% 6,5 0 1 19,23%
TOTALE 6 127 104,5 82,52% 21,5 0 1 17,48%

* per maternita, L.104/92, donazione sangue, ricoveri ospedalieri, studio, ecc.




