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ALLEGATO A -  deliberazione G.C. n. 8 del 01/02/2017 
 
 
 
 
 

PIANO DELLE RISORSE  
E DEGLI OBIETTIVI 2017 

 
 

AREA SEGRETERIA SINDACO  
AREA PERSONALE  

 
 
 
 
 
 
Responsabile: Segretaria Comunale D.ssa SAMUEL Elisa 
 

 
 



 
Piano degli Obiettivi  

anno 2017 
AREA PERSONALE 

 
        

            25/100 
OBIETTIVO 

N. 1  PREDISPOSIZIONE PIANO ANTICORRUZIONE 2017/2019 

Obiettivo di mantenimento �       onerosità di questo obiettivo: alta x     media  �      bassa � 
Obiettivo di miglioramento  � 
Obiettivo di sviluppo  x 

 
DESCRIZIONE DELL’AZIONE O DELL’INTERVENTO: 

Redazione del Piano anticorruzione 2017/2019, garantendo l’aggiornamento dello stesso al Piano 
anticorruzione 2016 e alle modifiche apportate in materia di trasparenza al D.Lgs. n. 33/2013, dal 
D.Lgs. n. 97/2016. Implementazione e monitoraggio delle attività ivi contenute. 

RISULTATI ATTESI 
Descrizione Indicatore di 

avanzamento 
Indicatore di risultato Altri servizi 

interessati 
 Termine  finale Unità di misura Valore  

Redazione della relazione 
anticorruzione 2016 e 
pubblicazione sul sito internet 

 
16/01/2017 

 
Pubblicazione 

Relazione 

 
1 
 

 

 
Predisposizione del Piano di 
Prevenzione della Corruzione 
2017/2019 
 

 
31/01/2017 

 
 

 
Presentazione del 
Piano alla Giunta 

per 
l’approvazione  

 
 
 

 
1 
 
 

 
 

Coordinamento delle attività 
di aggiornamento della 
sezione “Amministrazione 
trasparente” del sito internet 
istituzionale  

 
31/12/2017 

Circolari 
informative in 

merito agli 
obblighi di 

pubblicazione 

2  

 



 

 30/100 
OBIETTIVO 

N. 2 COORDINAMENTO E GESTIONE DEL PERSONALE 

Obiettivo di mantenimento �       onerosità di questo obiettivo: alta x     media  �      bassa � 
Obiettivo di miglioramento  x 
Obiettivo di sviluppo  � 

 
DESCRIZIONE DELL’AZIONE O DELL’INTERVENTO: 

Attività di coordinamento e gestione del personale, sia sotto il profilo giuridico che sotto il profilo 
organizzativo.  
 

RISULTATI ATTESI 
Descrizione Indicatore di 

avanzamento 
Indicatore di risultato Altri servizi 

interessati 
 Termine  finale Unità di misura Valore  

Implementazione di un 
sistema integrato della 
programmazione degli 
obiettivi, fra DUP, PEG-piano 
della Performance, Piano di 
informatizzazione e Piano 
Anticorruzione.   

 
31/12/2017 

 
 

 
Coerenza fra gli 

atti di 
programmazione 

adottati 

 
SI/NO 

 
 

Coordinamento del personale  31/12/2017 Adozioni di 
circolari/direttive 

 
2 

 

 
             

            20/100 
OBIETTIVO 

N. 3 
PREDISPOSIZIONE REGOLAMENTO INCENTIVI FUNZIONI 
TECNICHE 

Obiettivo di mantenimento �       onerosità di questo obiettivo: alta x     media  �      bassa � 
Obiettivo di miglioramento  � 
Obiettivo di sviluppo  x 

 
DESCRIZIONE DELL’AZIONE O DELL’INTERVENTO: 

Regolamento per la costituzione e il riparto del fondo per la progettazione e l’innovazione (di cui 
all’art. 113, comma 2, del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50) 

RISULTATI ATTESI 
Descrizione Indicatore di 

avanzamento 
Indicatore di risultato Altri servizi 

interessati 
 Termine  finale Unità di misura Valore  

Approvazione Regolamento 
incentivi funzioni tecniche, 
aggiornato al D.Lgs.50/2016 

 
30/04/2017 

 
 

Presentazione del 
Regolamento alla 

Giunta per 
l’approvazione  

 
Si/No 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



            25/100 
OBIETTIVO 

N. 4 

PROGETTO DI PROJECT FINANCING ILLUMINAZIONE PUBBLIC A 
CON I COMUNI DI CUMIANA, FROSSASCO, ROLETTO, SAN PI ETRO 
VAL LEMINA, PINEROLO 

Obiettivo di mantenimento �       onerosità di questo obiettivo: alta x     media  �      bassa � 
Obiettivo di miglioramento  x 
Obiettivo di sviluppo  � 

 
DESCRIZIONE DELL’AZIONE O DELL’INTERVENTO: 

 
RISULTATI ATTESI 

Descrizione Indicatore di 
avanzamento 

Indicatore di risultato Altri servizi 
interessati 

 Termine  finale Unità di misura Valore  
Predisposizione della 
convenzione regolante i 
rapporti fra i comuni di 
Cumiana, Frossasco, Roletto, 
San Pietro Val Lemina, 
Pinerolo 

 
30/04/2017  

 

 
Predisposizione 
del testo della 

convenzione per 
l’approvazione da 
parte dei Consigli 
comunali entro il  

 

 
SI/NO 

 

 
 

Collaborazione con il 
Comune di Pinerolo per la 
redazione degli atti di gara del  
project financing 

31/12/2017  
n. incontri  

 
3 

 
 

 
 


