COMUNE DI CANTALUPA
CITTA METROPOLITANA DI TORINO

Relazmne tecnlco ﬂnanmarla

Modulo I - La costituzione del fondo per Ia contrattazione integrativa

11 fonde per la contrattazione decentrata, in applicazione delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali vigenti nel
Comparto Funzioni Locali, & stato quantificato dall’ Amministrazione con determinazione n, 437 del 28/11/2018 nei
seguenti importi:

STABILI SOGGETTE AL LIMITE (ART. 23 COMMA 2 D.LGS.

75/2017)
RISORSE STABILI CONSOLIDATE (ART. 67 COMMA 1 CCNL FL 2016-2018) 17.418,00
RISORSE DI CUI ALL’ART. 32, COMMA 7, DEL, CCNL DEL 22.1.2004, PARI 221,30

ALLO 0,20% DEL MONTE SALARI DELL’ANNO 2001 (ART. 67 COMMA 1
CCNL FL 2016—2018)

RISORSE STABILI NON SOGGE T T E AL LIMITE

RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (ART. 67 COMMA 2 331,30
LETT, BCCNL FL 2016-2018)
INCREMENTO DAL 2019 (ART. 67 COMMA 2 LETT. A CCNL 2016-18) 0,00

RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LMITE (ART 23 COMMA 2 D.LGS.
75/2017)

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 67 COMMA 4 CCNL FL 2016-2018 (1,2% MONTE 2.029,70
SALARI 1997)

RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE — (4RT. 68 COMMA 1 CCNL FL 2016- 0,00

18)

ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - {4RT. 67 COMMA 3 0,00
LETTERA E CCNL FL 2016-2018) .
QUOTE PER INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE- (4RT. 67 COMMA 3 LETTERA 4.152,55

C' CCNL FL 2016-2018; ART. 113 D LGS 50/20]6)

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE T 24.152.85

TOTALE FONDO 2018 DA CONTROLLARE AL FINE DEL RISPETTO DEL 669,00
TETTO MASSIMO 2016 (FONDO DEPURATO DELLE VOCI NO

SOGGETTE AL VINCOLO)




Sezione IIT — Sintesi della costituzione del fondo sotftoposto a certificazione

T importo.
Risorse stabili 17.639,30
Risorse variabili 2.029,7¢
Totale 19.669,00

Sezione I'V — Risorse temporaneameriite allocate all’esterno del fondo

Voce non presente

Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione I - Destinazioni non disponibili alla contratiazione inteprativa o comungue non_regolate specificamente dal

Contratto Integrativo sottopasto a certificazione

Non sono regolate dal presente contratto somme per totali € 12.703,46 relative a:

=Deéscrizione - o

Indennitd di comparto

Progressioni orizzontali

Altro

Totale

12.703,46

Le somme suddette sono effetto di disposizioni del CCNL o di progressioni economiche orizzontali pregresse.

Sezione Il - Destinazioni specificamente regolate dal Coniratte Integrativo

Soenc regolate dal contratto somme per complessivi € 11,449,39, cosi suddivise:

e eserizione* - - — =
Indennita di turno
Indennita “Condizioni di lavoro”
Indennitd di reperibilitd
Indennit specifiche responsabiliti (art. 70-quinquies, c. 1, CCNL 21.5.2018) 1.800,00
Indennita di servizio esterno (art. 56-quinquies, CCNL 21.5.2018) 0,00
Indennita di funzione per la polizia locale (art. 56-sexies, CCNL 21.5.2018) 0,00
Performance individuale (art, 68 comma 2 Jett. B CCNL 21.5.2018) 3.698,99
Incentivo funzioni tecniche (art. 68 comma 2 lettera G CCNL 21.5.2018) 4.152,55
Altro (Accantonamento fondo PO} 1.797.85
Totale 11.449,39

Sezione I - (eventuali} Destinazioni ancora da regolare
Voce non presenie

Sezione IV - Sintesi della _definizione delle poste di destinazione del Fondo per la comtratiazione integrativa

Sottopaste a certificazione

- oo Deserizione - Importo
Somme non regolate dal contratto 12.703,46
Somme regolate dal contratto 11.449.39
Destinazioni ancora da regolare 0,00

Totale

24.152,85




Sezione V- Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Voce non presente

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere penerale

a. attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e
continuativa con le risorse del Fondo stabili;

Le risorse stabili ammontano a € 17.970,60, le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e continuativa {comparto,
progressioni orizzontali, indennita personale educativo nidi d’infanzia e indennitd per il personale educativo e docente
scolastico) ammontano a € 12.703,46. Pertanto le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e continuativa sono tutte

finanziate con risorse stabili.

b. attestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici;
Gli incentivi economici sono erogati in base al CCNL e la parte di produttivitd & erogata in applicazione delle norme
regolamentari dell’Ente in coerenza con il D.Lgs. 150/2009 e con la supervisione del Nucleo di Valutazione / OIV.

¢. attestazione motivata del rispetto del principio di selettivitd delle progressioni di carriera finanziate con il Fondo per
la contrattazione integrativa {(progressioni orizzontali)
Per I’anno in corso non-& prevista ’effettuazione di progressioni orizzontali.

Modulo ITI - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronte con
il corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente —
Risorge soggette al limite

~17.418,00 ' T 17.639,30

Risorse stabili
Risorse variabili 2.251,00 2.251,00 2.029,70
Totale 19.669,00 19.669,00 19669,00

Modulo IV - Compatibilitd economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione I - Esposizione finalizzate alln  verifica che pli_strumenti _della _contabilita _economico-finangiaria
dell’ Amministrazione presidiano correttumente § limiti di spesa del Fondo nella fose programmaioria
della gestione

Tutte le somme relative al fondo delle risorse decentrate sono imputate ad un solo capitolo di spesa precisamente il cap.

120/10/1 del bilancio, quindi la verifica tra sistema contabile e dati del fondo di produttivita & costante.

Sezione II - Espasizione finalizzata alla verifica a consuntive che il limite di spesa del Fondo defl’anno 2016 risulta
rispettato

11 limite di spesa del Fondo defl’anno 2016 risulta rispettato,

Sezione Il - Verifica delle disponibilita finangiarie dell’ Amministrazione ai fini della copertura delle diverse voci di
destinazione del Fondo '

11 totale del fondo come determinato dall’Amministrazione con determinazione n. 437 del 28.11.2018 & impegnato al
capitolo 120/10/1 del bilancio di previsione finanziario per I’anno 2018

Cantalupa, 30/11/2018



